STUTTGARTER ZEITUNG
Samstag/Sonntag, 7./8. Mérz 2020 | Nr. 56

WIRTSCHAFT 15

Von der Bank
an den Grill

Frauen im Portrat Pia Nowotny hat sich als Quereinsteigerin mit
dem Martha's in Stuttgart einen Traum erfiillt. Von Kerstin Ruchay

nfangs ist es nur ein Hirngespinst,
Adoch dann lidsst sie der Gedanke

nicht mehr los. Warum den gut be-
zahlten Job nicht an den Nagel hingen
und eine eigene Wurstbude erdffnen, die
mehr ist als ein gewodhnlicher Imbiss? Wa-
rum nicht mitten in Stuttgart, am Schloss-
platz? Jahrelang jongliert Pia Nowotny,
48, als Bankfachwirtin mit Zahlen, arbei-
tet bei verschiedenen Banken, einer Wer-
beagentur und als Dozentin fiir eine Versi-
cherung.

Weil der Job viel Zeit kostet und sie
héufig unterwegs ist, will sie nach der Ge-
burt ihres Sohnes Arne kiirzertreten.
Doch als Pia Nowotny aus der Elternzeit
zurlickkehrt und nur noch drei Tage am
Stiick arbeiten will, hat die Versicherungs-
gesellschaft eine andere Fithrungsmann-
schaft. ,Mein Chef wollte, dass ich téglich
von 8 bis 12 Uhr arbeite, doch so
konnte ich eine Dozenten-
stelle nicht erfiillen®, sagt
sie. ,,Mein Chef war da-
mals leider nicht sehr
flexibel.  Zudem
zeigt sich, dass sie
andere Wertvor-
stellungen hat als
das Management
- und eine andere
Auffassung vom
Umgang mit Mit-
arbeitern. Endlich
mal den Ton selbst
angeben? Auch das
fasziniert die gebiirtige
Heilbronnerin.

Auf die Idee, in die Gastro-
nomie einzusteigen und einen Imbiss zu
erdffnen, bringt sie damals ihr Mann Ha-
rald. ,Als berufstitige Frau, die in der Mit-
tagspause auf die Schnelle gerne etwas
Herzhaftes isst, wusste ich, dass es schwer
ist, etwas Gscheites zu finden.“ Etwa Cur-
rywurst vom Schwibisch-Héllischen
Landschwein mit selbst gemachter Sofle,
Sandwiches mit Pastrami vom Rind, Bur-
ger mit Biiffelfleisch von der Alb oder ve-
gane Flammkuchen.

Pia Nowotny setzt auf regionale Pro-
dukte, gute Qualitdt und eigene Rezeptu-
ren. Geschmacksverstirker? Kommen bei
ihr nicht auf den Teller. Sie klappert Metz-
gereien ab, die bei der Wurstherstellung
auf kiinstliche Zusétze verzichten, fihrt zu
Bauern, um zu sehen, wie die Tiere auf-
wachsen und womit sie gefiittert werden.
,Die Details miissen stimmen®, sagt sie. So
wie die feinen Porzellanschalen fiir Curry-
wurst und Pommes, die zum modernen

praucht

Sie sin

Frauentag Rund die Halfte aller erwerbstati-
gen Frauen im Stidwesten arbeitet in Teilzeit
(50,5 Prozent), wahrend es bei den Mannern
lediglich jeder neunte war (11,4 Prozent) war.
Dies teilte das Statistische Landesamt in
Stuttgart jetzt aus Anlass des Weltfrauenta-
ges an diesem Sonntag mit. In Deutschland
waren 2018 - neuere Zahlen liegen noch nicht
vor - 47,2 Prozent der erwerbstatigen Frauen
teilzeitbeschaftigt. Die Quote der Teilzeit-
arbeit der Frauen in der Bundesrepublik ist da-
mit im EU-Landervergleich am dritthéchsten.

Europa In Europa ist die Teilzeitarbeit von
Frauen dominiert. Die Quote der Frauen liegt
Uber alle EU-Mitgliedstaaten hinweg deutlich
Uber jener der Méanner. Im Durchschnitt der
EU-Lander arbeitete 2018 fast jede dritte Frau
in Teilzeit (30,5 Prozent). Bei den Mannern
waren es europaweit nur 9,4 Prozent. dpa

jese Frauen
D1 1as Land

d in der ArbeitSWelt

anverzichtbar

wenige werde
wahrgenommernt:

Wir geben Frauen 1n

der wirtschaft
Gesicht.

Ambiente passen. Glithbirnen ohne Lam-
penschirm hingen an langen Kabeln von
der Decke. Der Kontrast von hellen Holz-
mobeln, grauem Stahl und griinen Garten-
krautern, die in dem kleinen Regal iiber
der Theke griffbereit stehen, strahlt eine
wohlig-warme Atmosphére aus — und er-
innert an New Yorker Bars. Wer an der
Theke sitzt, kann vom Barhocker aus zu-
sehen, wie die Gerichte zubereitet werden.
Wer lieber einen Platz am Fenster ein-
nimmt, kann die Passanten im Konigsbau
beobachten. Und wer Lust zum Plaudern
hat und auch einmal mit Fremden ins Ge-
sprich kommen will, nimmt einfach am
groflen Holztisch beim Getrédnkeschrank
Platz.

Durch Zufall findet Pia Nowotny den
Laden in den Konigsbau-Passagen. Keine
50 Quadratmeter ist er grofd. Nach ihrer

Grofimutter Martha benennt sie ihn.
»~Meine Oma war eine leiden-
schaftliche Kochin, sie hat
gerne und oft fiir die Fa-

milie gekocht®, erzdhlt
die Wirtin. ,,Essen hilt
die Familie zusam-
men.“ Von der Grofi-
mutter erbt sie
nicht nur das Koch-
buch, das Pia No-
wotny auch heute
noch immer zur
Hand nimmt, sie lernt
bei ihr auch, dass der
Garten alles bietet, was
frau in der Kiiche braucht:
im Winter Kohl und Kraut,
im Sommer Beeren und Gemiise.

Doch der Traum vom Martha’s droht
nach zweieinhalb Jahren Planung schlag-
artig zu platzen. Zwei Wochen vor der Er-
offnung im September 2011 erklért ihr die
Schwigerin, dass sie aus dem damals noch
gemeinsamen Vorhaben aussteigt. ,Mir
fehlten plo6tzlich 50 Prozent des Kapitals,
ich musste mich mit Anwilten auseinan-
dersetzen und hatte in der anstrengenden
Startphase viel Arger. Das kostete auch
eine Menge Geld.“ Doch aufgeben kommt
fiir Pia Nowotny nicht infrage. ,,Ich hore
auf mein Bauchgefiihl und lasse mich
nicht so schnell von Bedenken abhalten.”
Sie erhilt Riickendeckung von Familie
und Freunden, setzt sich erneut mit der
Bank zusammen und zahlt die einstige
Teilhaberin aus. Ohne grofle Werbekam-
pagne eroffnet sie im September 2011
ihren Imbiss. Anfangs beschiftigt sie nur
ein paar Studierende, sitzt bis nachts um 3
Uhr in ihrem Minibiiro, um Bestellungen

. Doch nur
1 offentlich

ein

Riickzugsort: Wenn Pia Nowotny eine klei-
ne Auszeit vom hektischen Alltag nehmen
will, geht sie in die Stuttgarter Stiftskirche
und geniefst die Ruhe.

Pia Nowotny betreibt seit 2011 ihren Imbiss in den Stuttgarter Konigsbau-Passagen. Mar-

tha’s heift er und ist nach threr Oma benannt.

und Finanzen zu regeln. ,Lange Zeit war
kein Ertrag in Sicht, und ich habe mir
selbst kein Gehalt gezahlt®, erinnert sich
Pia Nowotny. ,,Zum Gliick hatte mein
Mann ein Einkommen.“

Der Spagat zwischen Familie und Beruf
ist alles andere als einfach, Sohn Arne ist
damals gerade mal vier Jahre alt. Wiahrend
sich andere Miitter die Zeit beim Kinder-
turnen mit Kaffeetrinken vertreiben,
nutzt die Geschiftsfrau die ,Pause®, um
den Arbeitsalltag zu organisieren. ,Ich
wusste, ich muss es schaffen, Martha’s zu
etablieren, das wire sonst das Aus fiir uns
gewesen.”

Thre Kdmpfernatur und Entschlossen-
heit sieht man der Frau mit den halb lan-
gen, dunklen Haaren und den feinen
Gesichtsziigen auf den ersten Blick nicht
an. Ruhig und gelassen wirkt sie im Inter-
view, tastet sich mit Bedacht an den Ge-
spriachspartner heran. Doch wenn sie ihre
Geschichte erzihlt, sieht man sie bildlich
die Armel hochkrempeln.

Heute hat sie sechs fest angestellte
Mitarbeiter, einen Stand auf dem Stutt-
garter Wochenmarkt und einen Catering-
service. Im vergangenen Jahr hat sie das
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Geschift erweitert, der Laden ist jetzt
doppelt so grofl und hat inzwischen eine
Terrasse. Die harte Arbeit zahlt sich aus,
auch wenn sie sich ,keine goldene Nase
verdient“: Ministerpriasident Winfried
Kretschmann zihlt zu ihren Géisten. Thm
schmeckt die scharfe Currywurst vom
Beeuf de Hohenlohe so gut, dass er Pia No-
wotny einlddt, beim Catering fiir die Stall-
wichter-Party von Baden-Wiirttemberg in
Berlin mitzumachen. Auch der Stuttgarter
Meisterkoch Vincent Klink ist ein Fan:
,Der Frau wire ich auch erlegen, wenn die
Currywurst ungenieflbar wire, aber wie
die Frau so die Wurst, rekordverdichtig®,
schreibt er in seinem Online-Tagebuch.
,Die Frau und auch der ganze Laden at-
men Leidenschaft und Begeisterung fiir
Qualitét.”

Das, sagt sie, sind die wunderbaren
Momente in ihrem Leben, wenn die Men-
schen zufrieden ihren Laden verlassen.
Das gibt ihr Kraft — auch weil aus Begeg-
nungen im Martha’s Freundschaften ent-
stehen. ,Ich will, dass meine Géste rein-
kommen, sich wohlfiithlen und wie beim
Wandern eine Auszeit auf der Holzbank
nehmen.”

Zulieferer Boysen wiichst mit Abgastechnik

Umsatzplus Dem Unternehmen liegen bereits Auftrdge vor, die die
Produktion teilweise bis ins Jahr 2028 auslasten. Von Inge Nowak

er Autozulieferer Boysen, Anbie-
D ter von Abgastechnik, trotzt der

konjunkturellen Flaute und den
politischen Unwigbarkeiten. Im vergan-
genen Jahr hat das Stiftungsunterneh-
men, das seinen Sitz in Altensteig/Land-
kreis Calw hat, erstmals mehr als zwei
Milliarden Euro umgesetzt. Exakt stiegen
die Erlose um zwolf Prozent auf 2,15 Mil-
liarden Euro, schreibt Boysen in einer
Mitteilung. Angaben zum Gewinn macht
das Unternehmen nicht. Die Mitarbeiter
sollen eine Gewinnbeteiligung erhalten,
,die fur einen Zulieferer in diesen Zeiten
noch beachtlich ist“, wird Geschéftsfithrer
Rolf Geisel in der Mitteilung zitiert. Boy-
sen beschiftigt weltweit 4600 Mitarbeiter,

400 mehr als im Vorjahr. Auch in den
kommenden Jahren will der Zulieferer,
der fast komplett am Verbrenner hingt,
weiter wachsen.

Fiir 2020 sei ein Umsatz von 2,4 Mil-
liarden und fir 2021 von mehr als 2,6 Mil-
liarden Euro geplant. ,,Auch dieses Wachs-
tum wird ausschliefilich aus unserem
Kerngeschift Abgastechnik resultieren.
Die entsprechenden Auftrige haben wir
bereits im Haus“, sagt Geisel. Bis Ende
kommenden Jahres will Boysen zudem
500 Stellen schaffen. Weil Boysen viele
Groflauftridge erhalten habe, sieht Ge-
schiftsfithrer Rolf Geisel die ,,Grundaus-
lastung unserer Produktion bis mindes-
tens 2028 als gesichert an“.

Allerdings entstehen Arbeitsplitze fast
ausschliefllich im Ausland. ,Die Bieter-
kiampfe werden nahezu im Monatstakt
hirter”, so Geisel. Die Autobauer miissten
mehr denn je investieren - etwa in Elek-
tromobilitdt oder in autonomes Fahren,
erldutert er. ,,Gleichzeitig soll die Rendite
gehalten werden, womit der Preisdruck
auf uns Zulieferer massiv er-
hoht wird“, so Geisel. ,,Ohne

Boysen sucht neue

38 000 Quadratmetern — das grofite Aus-
landswerk der Gruppe. Das Investitions-
volumen betrigt 70 Millionen Euro. Im
Herbst 2020 soll die Produktion anlaufen.
Zudem sei ein weiterer Standort in China
geplant — das wire dann der dritte.
Obwohl Geisel davon ausgeht, das auch
2035 - weltweit gesehen - noch 60
Prozent der Neufahrzeuge
komplett von Verbrennungs-

Preisreduzierungen auf das Geschaftsfelder motoren angetrieben werden,
laufend.e Geschgft ist nichts jenseits der bauf .Boysen dennoch neue
zu gewinnen. Hinzu kommt, . Betitigungsfelder aus. Als
dass unsere Angebote nur Abgastechnik. neue Produktgruppe hat Gei-

noch angenommen werden,
wenn wir mit Produktionsléhnen in Billig-
landern kalkulieren®, fiigt er hinzu.

Der Abgasspezialist, der nach eigenen
Angaben sieben Werke in Deutschland
hat, baut seine internationale Prisenz aus.
Im nordserbischen Subotica entstehe der-
zeit — mit einer Produktionsfliche von

sel etwa Batteriegehduse und
Edelstahltanks identifiziert. Erst vor we-
nigen Tagen hat Boysen von einem Auto-
bauer den Auftrag zur Fertigung von Ag-
gregaterahmen - das ist die Halterung fiir
Batterien - erhalten. Neue Geschiftsfel-
der seien auch stationédre Energiespeicher
oder Produkte rund um Brennstoffzellen.

Abschwung
bringt Arbeit fiir
die Gerichte

Prozesse Im Vergleich mit 2009
ist der Andrang aber noch relativ
gering. Von Matthias Schiermeyer

ie Arbeitsgerichte sind der Seis-
D mograf der wirtschaftlichen Ent-

wicklung: Kaum verschlechtert
sich die Konjunkturlage, macht sich dies
bei ihnen bemerkbar. An den neun
Arbeitsgerichten in Baden-Wiirttemberg
ist 2019 die Zahl der erstinstanzlichen
Verfahrenseingéinge um 6,5 Prozent von
36732 auf 39137 gestiegen.

Die Zahl der am Jahresende unerledig-
ten Verfahren nahm zu auf 12716 Verfah-
ren (Vorjahr 10620). Die durchschnittli-
che Dauer blieb in den Urteilsverfahren
mit 2,8 Monaten konstant. Dies sei ein
giinstiger Wert, sagt ein Sprecher des Lan-
desarbeitsgerichts (LAG). Trotz des Ver-
fahrensanstiegs hitten die Gerichte den
im Arbeitsrecht sehr wichtigen schnellen
Rechtsschutz gewéhrleisten konnen.

Der Anteil der Verfahren, die in erster
Instanz durch gerichtlichen Vergleich bei-
gelegt werden konnten, lag mit gut 74 Pro-
zent etwas iiber dem Niveau des Vorjah-
res. Das sogenannte Giiterichterverfahren
zur einvernehmlichen Beilegung des
Rechtsstreits trug dazu bei, dass auf den
Gang durch die Instanzen oftmals verzich-
tet werden konnte. Durch eine streitige
Entscheidung wurde jedes 20.Urteilsver-
fahren (5,2 Prozent) erledigt.

Auch der Wandel der Automobilindust-
rie zur Elektromobilitit wirkt sich aus.
Auffillig gab es gerade im vierten Quartal
mehr Eingénge speziell im Arbeitsgericht
Stuttgart, weil die Autohersteller in der
Region ein grofles Ge- A
wicht haben. Die rela- Die Fille
tiv niedrige Arbeitslo- sind umfang—

se?quote in Baden- reicher und
Wiirttemberg von der-

zeit 3,5 Prozent be- komplexer
deutet zwar, dass noch geworden.

Nachfrage nach
Arbeitskréften besteht. Doch zeigt sich
der groflere Andrang an den Gerichten
stets erst mit einem Verzug in der Arbeits-
losenstatistik. ,Wenn Unternehmen des
Automobilbaus und Zulieferer auf einen
klaren Sparkurs setzen, wird dies nicht
spurlos an den Arbeitsgerichten vorbeige-
hen®, prophezeit der Gerichtssprecher.
Am LAG hat sich die nachlassende Kon-
junktur noch nicht mit hoheren Eingangs-
zahlen bemerkbar gemacht, weil die Ver-
fahren dort erst mit Verzug ankommen.
Im langfristigen Vergleich ist das
Niveau allerdings sehr niedrig. 2018 gab es
ein historisches Tief, das nun wieder ver-
lassen wurde. Spitzenwerte wurden 2003
nach dem Platzen der New-Economy-Bla-
se mit 68 547 Eingingen sowie in der Fi-
nanz- und Wirtschaftskrise von 2009 mit
58 952 Verfahren erzielt. Die Zahl der
Richter im Land ist seither gewachsen. Al-
lerdings seien die Fille heute auch um-
fangreicher und komplexer als damals -
und damit schwieriger zu bearbeiten, wie
der LAG-Sprecher feststellt.

Genossenschaftsbanken

Sparer legen mehr
Geld auf Konten an

Viele Sparer in Baden-Wiirttemberg legen
wegen der niedrigen Zinsen ihr Geld nicht
mehr langfristig an. Das Geld flief3e vor al-
lem in tédglich fillige Einlagen, also bei-
spielsweise Tagesgeld, sagte der Prasident
des Genossenschaftsverbands, Roman
Glaser, am Freitag in Stuttgart. Das sei ein
Zeichen, dass der Kunde nicht so richtig
wisse, was er mit seinem Geld anfangen
solle. Die Zinspolitik der Europiischen
Zentralbank schade den Bankkunden in
Deutschland.

Die gesamten Einlagen der 168 Volks-
und Raiffeisenbanken im Siidwesten leg-
ten im Jahr 2019 um 5,9 Prozent auf 133,1
Milliarden Euro zu. Die téglich filligen
Einlagen verzeichneten ein Plus von 9,1
Prozent auf 89,1 Milliarden Euro. Hin-
gegen gingen die Termineinlagen um 4,4
Prozent auf acht Milliarden Euro zuriick.

Thr Kreditgeschift bauten die genos-
senschaftlichen Institute aus. Insgesamt
legte es um 6,3 Prozent auf 108,6 Milliar-
den Euro zu. Unter dem Strich verdienten
die Institute rund 497 Millionen Euro.
Das war ein Plus von 33,6 Prozent, das auf
positive Sondereffekte zuriickging. Der
wichtige Zinsiiberschuss hingegen sank
um 1,2 Prozent auf 2,76 Milliarden Euro.
Die Zahl der Mitglieder der Institute im
Stidwesten legte weiter zu — um 11400 auf
jetzt mehr als 3,78 Millionen.

Die Zahl der Volks- und Raiffeisenban-
ken wird sich voraussichtlich weiter ver-
ringern. Es seien sieben Fusionen geplant,
teilte Glaser mit. dpa



